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An info@oeh.cc. 

 
 
 
 
Tätigkeitsbericht 

Fakultätsvertretung Politikwissenschaft, Soziologie  
& Gender, Kultur und Sozialer Wandel 

der Österreichischen Hochschüler:innenschaft 
an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 

für das Wirtschaftsjahr 2022/2023 
 

Veranstaltungen der FV 

 07.10.2023: Erstsemestrigen-Tutorium Wintersemester 2022 (+ StVen der FV) 

 15.03.2023: Erstsemestrigen-Tutorium Sommersemester 2023 (+ StVen der FV) 

 01.06.2023: GeiWi-Sommerfest (Mitveranstalter) 

 

Projekte & Gespräche der FV 

 Beratungstätigkeiten, Newsletter 

 Semestrale Treffen mit Dekan Prof. Eder 

 Treffen mit Studiendekanin Prof. Missomelius 

 Neue Study-Bags  

 Anliegen beim Jour Fixe mit dem Rektorat, 24.05.2023 (FV PoWi-Soz, StV Psychologie, StV 

Politikwissenschaft, StV Soziologie) 

o Kostenlose Menstruationsartikel an WC-Anlagen der Universität Innsbruck 

o Mehr Lernplätze am Campus Universitätsstraße 

Die Lernplätze an der SoWi sind tagsüber meist überfüllt und verfügen größtenteils 

nicht über Steckdosen. Wir möchten uns daher dafür einsetzen, dass an diesem 

Campus allgemein mehr Plätze zum Lernen und für das Bearbeiten von 

Gruppenaufgaben eingerichtet und die vorhandenen Bereiche mit Strom 

ausgestattet werden.  

o Intensivierung der Anzahl an regulären Treffen zwischen Rektorat und den 

Studienvertretungen der ÖH 

Die letzten Jour Fixe zusammen mit den StVen der ÖH haben zeitlich nie ausgereicht, 
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um alle Tagesordnungspunkte zu behandeln. Vereinbarungen diese in anderen Jour 

Fixe zu behandeln wurden z.T. nicht umgesetzt. Aus diesem Grund plädieren wir für 

mindestens zwei reguläre Jour Fixe im Semester, zu denen die StVen eingeladen 

werden sowie die zeitliche Dauer des Treffens mit der Anzahl an eingereichten 

Themen zu verbinden. 

o Genderneutrale Toiletten: Apell für bessere Öffentlichkeitsarbeit durch die 

Universität über die Lage der aktuellen WCs und Einrichtung weiterer Standorte 

Wir freuen uns, dass seitens der Universität bereits vier genderneutrale WCs 

eingerichtet wurden, finden diese Anzahl jedoch noch sehr gering. Studierende 

berichten über z.T. sehr große Laufwege, die oftmals einen Gebäudewechsel 

beinhalten. Uns sind die baulichen Bestimmungen bekannt, möchten uns jedoch 

trotzdem stark dafür einsetzen, dass sich die Universität bemüht zumindest ein gut 

auffindbares Allgender-WC pro Universitätsgebäude einzurichten. Zusätzlich wäre 

es wünschenswert, wenn über die Öffentlichkeitsarbeit der Universität auf die 

aktuellen / evtl. in Zukunft entstehenden Standorte aufmerksam gemacht werden. 

o Systemetablierte Möglichkeit des Feedbacks zu Lehrveranstaltungsergebnissen 

Könnten Lehrende bei der Notenvergabe zusätzlich ein kleines Feld für etwaige 

Anmerkungen benutzen, welches dann zusammen mit dem Prüfungsergebnis in 

LFU:online /  in der Uni-App zugestellt wird, wäre die Hürde für direktes 

Prüfungsfeedback evtl. geringer und böte den Studierenden ggf. die Möglichkeit 

sofort zu wissen, wo Fehler gemacht wurden. Längerfristig könnte ein derartiges 

Feedbacksystem zu einer Verbesserung der Notenkurve während des Studiums 

beitragen. U.a. bereits etabliert an der Universität Wien.  

o Ergänzung des Stammdatenblatts über die Möglichkeit der freiwilligen Angabe der 

bevorzugten Anrede/Pronomen 

Einige Studierende identifizieren sich nicht mit ihrem biologischen Geschlecht, 

weshalb wir eine Möglichkeit der freiwilligen Angabe der bevorzugten Anrede im 

Stammdatenblatt vorschlagen möchten. Sofern eine Person dort eine Angabe 

macht, könnte, sofern technisch umsetzbar, dies in Klammern nach dem Namen 

einer Person in OLAT und im Personenverzeichnis angezeigt werden. 

o (Überarbeitung der) Beschilderung Grauer Bär / SoWi 
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 Treffen mit Leitung der ULB Innrain bzgl. Anliegen und Anregungen Studierender der 

Bibliothek gegenüber 

 

Veranstaltungen und Projekte der StV Politikwissenschaft 

 Ersti-Vernetzungstreffen 

 Stammtische für Studierende tlw. mit Professor:innen 

 Goodies bei der ÖH-Wahl 

 Buddy-System 

 

Veranstaltungen und Projekte der StV Soziologie 

 Wöchentlicher Beratungsdienst für 2 Stunden 

 Unterstützung bei Fragen über E-Mail und WhatsApp 

 Gremienarbeit in Institutsversammlung, Fakultätsrat, Curriculums-Kommission, 

Habilitations-Kommission 

 Treffen mit einzelnen Instituts- und Fakultätsmitgliedern 

 Monatlicher Stammtisch 

 Erarbeitung des Soziologie-Studyguides (semestrale Auflage) 

 Organisierte Treffen von Höhersemestrigen für Erstis (Vernetzungstutorien) 

 September 2022: Organisation der Reise zum deutschen Soziologie-Kongress 

 Oktober 2022: Format "Soziologie als Beruf" 

 November 2022: Anliegen beim Jour Fixe mit dem Rektorat 

a. Kostenlose Menstruationsartikel an WC-Anlagen der Universität Innsbruck (StV 

Soziologie, StV Psychologie, ÖH Frauenreferat)  

b. Setzung von Anreizen zur Verbesserung der Lehre und Optimierung der 

Qualitätssicherung in der Lehre (StV Psychologie, StV Soziologie) 

 März 2023: Format "SOWI Slam" 

 Juni 2023: Semesterabschluss auf SOWI-Wiese 

 Juli 2023:  Organisation der Reise zum österreichischen Soziologie-Kongress 

 

Veranstaltungen und Projekte der StV/BaGru Gender, Kultur, Sozialer Wandel (formal FV)  

 Einbindung / Willkommen-heißen von Erstsemestern durch Veranstaltungen, Ersti-Tüten 

(in Kollaboration mit u.A. aep) 



FV POWI-SOZ & GKSW                       20.06.2023 

 4 

 Winterfest und Semesterauftakt 

 Vernetzungsarbeit mit anderen FVen, StVen - intensive ÖH-Wahlvorbereitung 

 AG Study Group für SS23 und Planung für WS23/24 

 Studienganginternes Gespräch mit der Künstlerin Julia Walk 

 Gemeinsame Planung eines GeiWi-Sommerfestes mit anderen StVen 

 Presse-Stellungnahmen zur Pro Choice Demonstration Ende Jänner 2023 

 Sommerfest GKSW 

 Mailkoordination Prüfungsfragen 

 Gremienarbeit: Curriculumskommission und CGI Beirat 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

 

 

 

Dezsö Antal    

Vorsitz der Fakultätsvertretung 

 

 

 


