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Wirtschaftsjahr 2022/23

Gliederung nach Gebarungserfolgsrechnung
I. Ertrage izH. Mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit

1. Studierendenbeitrage 805.000
2. Beitrage gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. 3 oder 25 Abs. 3 HSG 2014 35.000
3. Ertrage aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen 0
4. Ertrage aus Inseraten und Werbung 0
5. sonstige Ertrage 95.000
SUMME | 935.000

Il. Aufwendungen im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
1. Personalaufwand

a. Gehalter 224.000
b. Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche MV-Kassen 7.200
c. Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgelt 52700
abhingige Abgaben und Pflichtbeitrage )
d. Sonstige Sozialaufwendungen 3.500
e. Personalkostenreserve 8.500
2. Funktionsgebiihren 226.385
3. Werkvertrage und Honorare 0
4. Sachaufwendungen
a. Aufwendungen UV 182.650
b. Aufwendungen FVen 44.365
c. Aufwendungen StVen 167.250
5. Abschreibungen 12.950
SUMME II 929.500
I1l. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstitigkeit (= I. abziglich Il.) 5.500
IV. Ertrage aus Veranstaltungen 0,00
V. Aufwendungen aus Veranstaltungen 2.500,00
VI. Ergebnis aus Veranstaltungen -2.500
VII. Ertrége aus wirtschaftlichen Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen 0,00
Beteiligungen 0,00
IX. Ergebnis aus wirtschaftlichen Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen (VII. abziiglich VIII.) 0
X. Finanzertrage 0,00
XI. Finanzaufwendungen 3.000,00
XII. Finanzergebnis (X. abziiglich XI.) -3.000
XIll. Steuern und Abgaben 0
XIV. Ergebnis der laufenden Gebarung (Summe aus lll., VL., IX,, XIl. abziiglich XIIl.) 0
XV. abziglich Zuweisung zu Riicklagen 0,00
XVI. zuziiglich Auflésung von Riicklagen 0,00
XVII. Gebarungsiiberschuss/-fehlbetrag 0
Studienvertretungen gem. § 17 Abs 2 HSG insgesamt zur Verfiigung gestellte Geldmittel ( 30 %
. e . . 241.500
der Studierendenbeitrige in Zeile 1.1)
Eigenkapital per 30. 06. 2022 1.421.974
Beschlussfassung: Stefan Wachter

27.Juni 2023 Seite 1 von 13 (Wirtschaftsreferent)



Jahresvoranschlag der Hochschiler:innenschaft Innsbruck

Wirtschaftsjahr 2022/23
Organbezogene Gliederdung

Ubersicht
Einnahmen
Einnahmen Gesamt-
betrag
Einnahmen (rechtsverbindlich) 840.000
Einnahmen (nicht rechtsverbindlich) 0
Einnahmen (zweckgebunden) 95.000
Summe Einnahmen 935.000
Ausgaben
Aufwand Gesamt-
betrag
Personalaufwand 291.500
Verwaltungsaufwand 41.050
Vermogensaufwand 3.000
Funktionsgebiihren UV 116.000
Sachaufwand Referate 5.000
Topfe 139.100
Riickstellungen 0
Ricklagen 0
Fakultatsstudienvertretungen und Studienvertretungen 322.000
Summe Ausgaben 917.650
Differenz Einnahmen - Ausgaben 17.350
Abschreibung -12.950
Abfertigung -4.400
Ergebnis 0
Eigenkapital per 30. 06. 2022 1.421.974
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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1. Einnahmen (Detail)

1.1. Einnahmen (rechtsverbindlich)

Universitét
Innsbruck

Einnahme Betrag
Hoérer:innenbeitrage via BV 805.000
Erlése Universitat 35.000
Ertrage aus Vermogen 0
Ertrage aus Vertragen 0
Sonstige Ertrage 0
Summe Einnahmen (rechtsverbindlich) 840.000
1.2.1. Ertrage aus Veranstaltungen Betrag Gesamt

Semesteropening

Sommer-Fest

Summe 0
1.2.2. Ertrage aus Inseraten

Inseraten/Werbeeinschaltungen

Summe 0
1.2.3. sonstige Ertriage

leer

Summe 0
Summe Einnahmen (nicht rechtsverbindlich) 0
1.3. Einnahmen (zweckgebunden)
Einnahme Betrag
Subventionen Mensenbons BV 45.000
Maturant:innenberatung BV 20.000
Forderung Zusatzqualifikationen Land Tirol 30.000
Summe Einnahmen (zweckgebunden) 95.000
Gesamtsumme Einnahmen 935.000
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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2. Ausgaben (Detail)

2.1. Personalaufwand

Universitét
Innsbruck

2.1.1. Gehilter Betrag Gesamt

Gehilter 224.000

Summe Gehdilter 224.000 224.000
2.1.2. sonstiger Personalaufwand

MV-Kassa 2.800

Gesetzl. Sozialabgaben, Pflichtbeitrage 52.700

Personalkostenreserve 3,5% 8.500

Personalkosten allgemein 3.500

Summe sonstiger Personalaufwand 67.500 67.500
Summe Personalaufwand 291.500
2.2. Verwaltungsaufwand
Aufwand Betrag
Anbahnungsspesen 250
Anschaffungen 1.500
Bilanzierungskosten 13.000
Biroaufwand 5.000
Computer / Software 5.000
Datenschutzbeauftragen (DSGVO) 3.800
Fachliteratur 500
Fahrtspesen 500
Lohnverrechnung 2.000
Porto 500
Rechtsberatung 2.000
Reparaturen / Instandhaltung 3.800
Sonstiges 1.800
Telefon / Faxgebihren 300
Transportkosten 100
Versicherungsgebiihren 1.000
Summe Verwaltungsaufwand 41.050
2.3. Vermogensaufwand
Aufwand Betrag
Geldverkehrsspesen 3.000
Steuern & Abgaben 0
Summe Vermégensaufwand 3.000
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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Universitét
Innsbruck

2.4. Funktionsgebuhren UV

2.4.1.Vorsitz FG AZ Monate Summe Gesamt
Vorsitzende/r 475 1 12 5.700

Stv. Vorsitzende/r 475 2 12 11.400 17.100
2.4.2. Wirtschaftsreferat

Wirtschaftsreferent/in 475 1 12 5.700

Stv. Wirtschaftsrefert/in 350 1 12 4.200
Sachbearbeiter/in 200 2 10 4.000 13.900
2.4.3. Basisreferat

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 1 10 2.000 5.000
2.4.4. Referat fiir Auslandische Studierende

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 2 10 4.000 7.000
2.4.5. Referat fiir Bildungspolitik

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 1 10 2.000 5.000
2.4.6. Referat fiir Frauen, Gleichbehandlung und Queer

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 0 10 0 3.000
2.4.7. Referat fiir Heime und Wohnen

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 0 10 0 3.000
2.4.8. Referat fiir Internationales und ESN

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 1 10 2.000 5.000
2.4.9. Referat fiir Offentlichkeitsarbeit

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 4 10 8.000 11.000
2.4.10. Referat fiir Plagiatscheck

Referent/in 300 1 10 3.000 3.000
2.4.11. Referat fiir Sozialpolitik

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 5 10 10.000 13.000
2.4.12. Referat fiir Sport und Gesundheit

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 1 10 2.000 5.000
2.4.13. Referat fiir Studieren mit Beeintrichtigung(en)

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 0 10 0 3.000
2.4.14. Referat fiir Studierenden- und Maturantinnenberatung

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 2 10 4,000 7.000
2.4.15. Referat fiir Umwelt und Nachhaltigkeit

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 0 10 0 3.000
2.4.16. Referat fiir Verbund Lehrerinnenbildung West

Referent/in 300 1 10 3.000 3.000
2.4.17. Unipress

Referent/in 300 1 10 3.000
Sachbearbeiter/in 200 3 10 6.000 9.000
Summe Funktionsgebiihren UV 42 116.000
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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2.5. Sachaufwand Referate

Universitét
Innsbruck

Referat Betrag
Wirtschaftsreferat 1.000
Basisreferat 300
Referat fiir Auslandische Studierende 200
Referat fiir Bildungspolitik 200
Referat fiir Frauen, Gleichbehandlung und Queer 200
Referat flir Heime und Wohnen 200
Referat fiir Internationales und ESN 200
Referat fiir Offentlichkeitsarbeit 400
Referat fiir Plagiatscheck 200
Referat fiir Sozialpolitik 500
Referat fiir Sport und Gesundheit 200
Referat fur Studieren mit Beeintrachtigung(en) 200
Referat fiir Studierenden- und Maturant:innenberatung 400
Referat fliir Umwelt und Nachhaltigkeit 200
Referat Verbund Lehrer:innenbildung West 200
UNIpress 400
Summe Sachaufwand Referate 5.000
2.6. Topfe

Bezeichnung Topf Summe
BVT 1.000
GroRveranstaltungen 2.500
Kinderkrippe Luftabon Varb. Foérderung It. Vertrag 3.000
Maturant:innenberatung 20.000
Mensenbonaktion 45.000
Mitarbeiter:innen Schulungstopf 1.000
Mitarbeiter:innen Topf 4,000
Sonderprojekttopf 5.000
Sozialtopf fir Studierende 8.500
Topf Auslandische Studierende 500
Topf Basisreferat 500
Topf Bildungspolitik 2.500
Topf Broschiiren und Drucksorten 1.000
Topf Frauen, Gleichbehandlung und Queer 500
Topf Internationales und ESN 500
Topf Offentlichkeitsarbeit 5.500
Topf OH Academy 30.000
Topf Pressearbeit 2.000
Topf Sport und Gesundheit 1.000
Topf Studieren mit Beeintrachtigung(en) 500
Topf Umwelt und Nachhaltigkeit 2.000
Topf Webportal 1.600
Unipress 1.000
Summe To6pfe 139.100
2.7. Ruckstellungen

Aufwand Betrag
Riickstellungen fiir unsichere Verbindlichkeiten 0,00
Summe Riickstellungen 0,00
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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2.8. Rucklagen

Bezeichnung Betrag

Zuweisung

Summe 0,00
Stefan Wachter

Beschlussfassung:
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Universitat
Innsbruck

2.9. Fakultatsvertretungen und Studienvertretungen

Verteilungsschliissel Horer:innenbeitrage
sesdinpuuge

Vertretungsebene Anteil Sockelbetrage | Relativer Anteil N

Universitatsvertretung 60 % 483.000
Fakultdtsvertretungen 10 % 12.000 68.500 80.500
Studienvertretungen 30 % 5.900 235.600 241.500
Summe 805.000

Katholisch-Theologische Fakultat

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Theologie 433 1,24% 1.000 849 700 1.149 1.849
StV Philosophie, kath. Theol. Fakultat 104 0,30% 100 698 250 548 798
StV katholische Theologie und Religionspadagogik 227 0,65% 100 1.529 500 1.129 1.629
StV Doktorat / PhD Theologie 103 0,29% 100 695 250 545 795
Gesamt 1.700 3.371 5.071

Rechtswissenschaftliche Fakultit

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Jus 3.386 9,69% 1.000 6.640 3.744 3.896 7.640
StV Rechtswissenschaften 1.642 4,70% 100 11.076 1.250 9.926 11.176
StV Wirtschaftsrecht 1.041 2,98% 100 7.018 2.500 4,618 7.118
StV Integriertes Diplomstudium 257 0,73% 100 1.730 500 1.330 1.830
StV PhD / Doktorat ReWi 447 1,28% 100 3.015 1.000 2.115 3.115
Gesamt 8.994 21.885 30.879

Fakultiten fur Wirtschaftswissenschaften (SoWi)

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV SoWi 4,582 13,12% 1.000 8.987 4.894 5.093 9.987
StV Bachelor SoWi 2.320 6,64% 100 15.649 2.750 12.999 15.749
StV Internationale Wirtschaftswissenschaften 550 1,57% 100 3.710 1.000 2.810 3.810
StV Master SoWi 1.460 4,18% 100 9.848 3.500 6.448 9.948
StV Doktorat / PhD Sowi 252 0,72% 100 1.701 500 1.301 1.801
Gesamt 12.644 28.651 41.295
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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Universitat
Innsbruck

Fakultat fiir Soziale und Politische Wissenschaften

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Powi-Soz 1.440 4,12% 1.000 2.825 1.750 2.075 3.825
StV Politikwissenschaften 625 1,79% 100 4.212 1.500 2.812 4.312
StV Soziologie 724 2,07% 100 4.880 1.750 3.230 4.980
StV Medienpadagogik 34 0,10% 100 229 0 329 329
StV PhD / Doktorat PoWi-Soz 59 0,17% 100 395 0 495 495
Gesamt 5.000 8.941 13.941
Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV BiWi 1.504 4,31% 1.000 2.950 1.935 2.015 3.950
StV Erziehungswissenschaften und inklusive Padagogik 1.449 4,15% 100 9.776 3.500 6.376 9.876
StV Doktorat / PhD BiWi 55 0,16% 100 371 0 471 471
Gesamt 5.435 8.862 14.297

Philosophisch-Historische Fakultit

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Phil-Hist 2.495 7,14% 1.000 4.894 2.750 3.144 5.894
StV Archéologien 154 0,44% 100 1.039 250 889 1.139
StV Classica et Orientalia 56 0,16% 100 374 0 474 474
StV Européische Ethnologie 161 0,46% 100 1.082 250 932 1.182
StV Geschichte und LA Geschichte und Politische Bildung 941 2,69% 100 6.346 2.250 4196 6.446
StV Kunstgeschichte 260 0,74 % 100 1.754 500 1.354 1.854
StV Musikwissenschaft 56 0,16% 100 378 0 478 478
StV Philosophie und LA Ethik 386 1,10% 100 2.600 750 1.950 2.700
StV Gender, Kultur und sozialer Wandel 271 0,77% 100 1.825 500 1.425 1.925
StV Peace and Conflict Studies 51 0,15% 100 344 0 444 444
StV Doktorat / PhD Phil-Hist 162 0,46% 100 1.090 250 940 1.190
Gesamt 7.500 16.226 23.726
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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Universitat
Innsbruck

Philologisch-Kulturwissenschaftliche Fakultat

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Phil-Kult 3.173 9,08% 1.000 6.222 3.500 3.722 7.222
StV Anglistik/Amerikanistik und LA Englisch 838 2,40% 100 5.653 2.000 3.753 5.753
StV Germanistik und LA Deutsch 644 1,84% 100 4.346 1.500 2.946 4446
StV Master Medien 203 0,58% 100 1.366 500 966 1.466
StV Romanistik und LA Franzosisch/Italienisch/Spanisch 543 1,55% 100 3.662 1.250 2.512 3.762
StV Slawistik und LA Russisch 94 0,27% 100 635 0 735 735
StV Sprachwissenschaft 141 0,40% 100 951 250 801 1.051
StV Translationswissenschaft 344 0,98% 100 2.320 750 1.670 2.420
StV Vergleichende Literaturwissenschaft 175 0,50% 100 1.177 250 1.027 1.277
StV klassische Philologie und LA Latein/Griechisch 75 0,21% 100 503 0 603 603
StV Doktorat / PhD Phil-Kult 117 0,33% 100 789 250 639 889
Gesamt 10.250 19.374 29.624

Naturwissenschaftliche Fakultdten Campus Innrain

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Natwi-Innrain 3.481 9,.97% 1.000 6.827 3.750 4.077 7.827
StV Atmospharenwissenschaften 230 0,66% 100 1.548 500 1.148 1.648
StV Chemie, MatNano und LA Chemie 613 1,76% 100 4.138 1.500 2.738 4.238
StV Erdwissenschaften 172 0,49% 100 1.157 250 1.007 1.257
StV Geographie und LA Geopgraphie 996 2,85% 100 6.718 2.250 4.568 6.818
StV Pharmazie 1.168 3,34% 100 7.875 2.750 5.225 7.975
StV PhD / Doktorat Natwi-Innrain 303 0,87% 100 2.044 750 1.394 2.144
Gesamt 11.750 20.157 31.907
Beschlussfassung: Stefan Wachter

27. Juni 2023 Seite 10 von 13 (Wirtschaftsreferent)



Universitat
Innsbruck

Naturwissenschaftliche Fakultiten Campus Technik

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Natwi-Technik 4.659 13,34% 1.000 9.137 2.250 7.887 10.137
StV Biologie und LA Biologie 1.885 5,40% 100 12.715 4.500 8.315 12.815
StV Physik 541 1,55% 100 3.646 1.250 2.496 3.746
StV Informatik 1.126 3,22% 100 7.592 2.750 4.942 7.692
StV Mathematik 255 0,73% 100 1.717 500 1.317 1.817
StV Lehramt Mathematik, Informatik, Physik 473 1,35% 100 3.189 1.000 2.289 3.289
StV PhD / Doktorat Natwi-Technik 381 1,09% 100 2.567 750 1.917 2.667
Gesamt 13.000 29.163 42.163

Fakultit fiir Psychologie und Sportwissenschaften

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Psycho-Sport 2.603 7,45% 1.000 5.105 2.991 3.114 6.105
StV Psychologie 1.682 4,82% 100 11.345 4.000 7.445 11.445
StV Sportwissenschaft und LA Bewegung/Sport 808 2,31% 100 5.453 2.000 3.553 5.553
StV PhD / Doktorat Psycho-Sport 113 0,32% 100 759 250 609 859
Gesamt 9.241 14.721 23.962

Fakultiten fir Architektur und Technische Wissenschaften

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe

FV Technik 3.073 8,80% 1.000 6.026 3.443 3.583 7.026
StV Architektur 1.688 4,83% 100 11.382 4.000 7.482 11.482
StV Technische Wissenschaften 1.168 3,34% 100 7.878 2.750 5.228 7.978
StV PhD/Doktorat Technik 217 0,62% 100 1.464 500 1.064 1.564
Gesamt 10.693 17.357 28.050
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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Fakulttat fiir Lehrer:innenbildung

Universitat
Innsbruck

Vertretungsstelle HA HR SOB relativer Anteil FG Sachmittel Summe
FV Fakultat fur Lehrer:innenbildung 4,099 11,73% 1.000 8.038 4.429 4.609 9.038
StV Lehramt 3.939 11,28% 100 26.572 9.750 16.922 26.672
StV Islamische Theologie und Religionspadagogik 85 0,24% 100 570 0 670 670
StV Kinstlerische und lebenswissenschaftliche Unterrichtsfe 35 0,10% 100 235 0 335 335
StV Doktorat / PhD Lehramt 40 0,11% 100 270 0 370 370
Gesamt 14.179 22.906 37.085
Summen Studienvertretungen Studien Anteil SOB relativer Anteil FG Sachmittel Gesamt
Studienvertretungen 34.929 100,00% 5.900 235.600 74.250 167.250 241.500
Fakultatsvertretungen 34.929 100,00% 12.000 68.500 36.135 44.365 80.500
Summe 17.900 304.100 110.385 211.615 322.000
Gesamtsumme Ausgaben 894.550
Beschlussfassung: Stefan Wachter
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Glossar

BV

BVT

FG
FStV(en)
GER

HA

HR

HSG

JVA
MV-Kassa
OB

OH

SB

SOB
StV(en)

Universitat
Innsbruck

Bundesvertretung

Basisvertreterlnnentopf

Funktionsgeblihren

Fakultatsstudienvertretung(en)

Gebarungserfolgsrechnung

Horerlnnenanteil absolut

Horerlnnenanteil relativ zu allen belegten Studien
Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaftsgesetz in der geltenden
Fassung

Jahresvoranschlag

Mitarbeitervorsorgekassa

Organ- und Referatsbezogen

Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Universitat Innsbruck
Sachbearbeiter/in

Sockelbeitrage

Studienvertretung(en)
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