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Hochschllerinnen- und HochschUlerschaft an der

An die Vorsitzenden der
Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Universtitat Innsbruck
Innsbruck

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2025 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Universtitét Innsbruck
Innsbruck,
(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)
abgeschlossen und erstatten (iber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. Priiffungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Wir wurden von der Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der Universtitat Innsbruck, vertreten durch
Frau Sophia Nefdler, zum Abschlusspriifer fir das Geschaftsjahr 2024/2025 gewahlt bzw. bestelit. Die
Hochschillerinnen und Hochschulerschaft, vertreten durch die Vorsitzende, schloss mit uns einen
Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 30. Juni 2025 unter Einbeziehung der Buchfithrung gemaR den
§§ 269 ff UGB zu priifen.

Bei der Hochschiilerinnen und Hochschilerschaft an der Universtitat Innsbruck handelt es sich geman § 3
HSG 2014 um eine Kdrperschaft 6ffentlichen Rechts mit Selbstverwaltung

Bei der gegenstandiichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung gem. § 40 Abs 3 HSG 2014.

Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Ersteliung des Jahresabschlusses und der Buchfithrung die
gesetzlichen Vorschriften und die ergdnzenden Bestimmungen der Satzung beachtete wurden. Die Richtlinen
der Kontrollkommission wurden uns von der Auftraggeberin {ibermittelt. Wir haben diese Richtlinen zu
Kenntnis genommen und im Rhamen der Abschlusspriifung entsprechend beriicksichtigt.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundsitze ordnungsgemé&fer Durchfiihrung von Abschlussprifungen. Diese Grundséatze
erfordern die Anwendung der internationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing). Wir
weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses
gewaéhrleisten soll. Eine absolute Sicherheit I&sst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die
Maoglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten Priifung ein unvermeidbares
Risiko besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung
erstreckte sich nicht auf Bereiche, die lblicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir flurhten die Prifung im Zeitraum von November bis Dezember 2025 in unseren eigenen
Kanzieirdumlichkeiten durch. Am 10.12.2025 fiihrten wir eine Vorort Priifung durch. Fir die ordnungsgeméile
Durchfilhrung des Auftrages ist Herr Univ.-Prof. Hon.-Prof. Mag. Dr. Alois Pircher Wirtschaftspriifer,
verantwortlich.

Grundlage fir unsere Prifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Priifungsvertrag, bei dem die von
der Kammer der Steuerberater:iinnen und Wirtschaftspriiferiinnen (KSW) herausgegebenen "Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe (AAB)" einen integrierten Bestandteil bilden. Diese
Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Abschlusspriifer, sondern auch
gegeniiber Dritten. Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der
Gesellschaft und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.
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Hochschilerinnen- und Hochschulerschaft an der

2. Aufgliederung und Erlauterung von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses
Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des Jahresabschiusses sind

im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben im
Anhang des Jahresabschlusses und im Lagebericht.
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Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft an der

3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

3.1. Feststellungen zur GesetzmiBigkeit von Buchfiihrung und Jahresabschluss und zum
Lagebericht

Bei unseren Prifungshandiungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundsétze ordnungsgemafer Buchfiihrung, die Einhaltung des HSG 2014 und der Hochschiilerinnen - und
Hochschllerschaftswirtschaftsverordnung (HS-WV) fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir - soweit wir dies fiir unsere
Prifungsaussage fir notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungslegungs-
prozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausfihrungen im
Bestatigungsvermerk.

3.2. Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise. Eine von den
gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen.

3.3. Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB (Ausiibung der
Redepflicht)

Bei der Wahrnehmung der Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die den
Bestand der gepriiften Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft an der Universtitédt Innsbruck geféhrden
oder ihre Entwicklung wesentlich beeintrachtigten kdnnen oder schwerwiegende VerstéRe der gesetzlichen
Vertreter oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz, Satzung oder Richtlinien der Kontrollkommission erkennen
lassen. Wesentliche Schwéchen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses gelangten uns
nicht zur Kenntnis.

3.4. Priifung der Dienstvertriage sowie der Funktionsgebiihren gemaB § 31 (3) HSG

Die Hochschiilerinnen und Hochschiilerschaft an der Universtitat innsbruck beschéaftigte im abgelaufenen
Wirtschaftsjahr 12 Dienstnehmer. Davon sind 4 Dienstnehmer Angestellte und 8 freie Dienstnehmer. Im
Geschaftsjahr 2024/2025 wurden keine neuen Dienstvertrage abgeschlossen. Die giiltigen Dienstvertrage
der derzeit angestellten Dienstnehmern liegen uns vor und wurden nach den einschldgigen Gesetzen und
Verordnungen, insbesondere der Hochschllerinnen- und Hochschilerschafts-Dienstvertragsverordnung
(HS-DVV) gepriift. Die Priifung der Dienstvertrige ergab keinerlei Versttfle gegen die oben genannten
Gesetzte und Verodnungen. Beziiglich der Liste der Funktionsgebiihren verweisen wir auf die Beilagen.
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4. Bestitigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss
Priifungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Universtitit Innsbruck
Innsbruck,

bestehend aus der Bilanz zum 30.Juni 2025, aus der Gewinn- und Verlustrechnung flir das an diesem
Stichtag endende Geschéftsjahr sowie dem Anhang des Soll-Ist Vergleich zwischen den Ansatzen des
Jahresvarschlages gemaR § 40 Abs 1 HSG 2014 und den tatsachlichen Ausgaben und Einnahmen sowie
dem Verzeichnis der Budgetanderungsbeschliisse, geprift.

Nach unserer Beurteilung entsprich der beigefiigte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften des HSG
2014 sowie den erganzenden Bestimmungen und Richtlinein der Kontrollkommission und vermittelt ein
mdglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzanlage der Hochschilerinnen und Hochschulerschaft an
der Universtitdt Innsbruck zum 30. Juni 2025 sowie der Ertragslage der Korperschaft flir das an diesem
Sticgtag endende Geschaftsjahr in  Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsatzen
ordnungsgemafier Buchfithrung, den Vorschriften des HSG 2014 und den Richtlinen der Kontrollkommissio.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriffers flir die Priifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der
Gesellschaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiilll. Wir sind der Auffassung, dass die von uns bis zum Datum des
Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unser Priifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sindDie gesetzlichen Vertreter der Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft an
der Universtitdt Innsbruck sind fir die Buchfilhrung sowie die Aufstellung eines Jahresabschlusses
verantwortlich, der ein méglichst getreues Bukd der Vermégens-, Finanz-, und Ertragslage der Kérperschaft
in Ubereinstimmung mit den sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften, dem HSG 2014 und der
Richtlinien der Kontrollkommission vermittelt.

Die Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems,
sowei dieses fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittiung eines im Sinne der Vorschriften
des HSG 2014 und der Richtlinien der Kontrollkommission - mdéglichst getreuen Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und ertragslage der Hochschillerinnen- und Hochschiilerschaft an der Universitat Innsbruck von
Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es aufgrund von beabsichtigten
oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahld und Anwendnung geeigneter Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden; die Vornahme wvon Schéatzungen, die unter Bericksichtigung der gegebenen
Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.
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Hochschdlerinnen- und Hochschulerschaft an der

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und einen
Bestéatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes
MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafilr, dass eine in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsétzen ordnungsmafiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kdénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen. Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den sterreichischen Grundséatzen
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir wahrend der gesamten
Abschlussprifung pflichtgemalRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariber hinaus gilt:

e Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtlimern im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken,
filhren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose
Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende
Darstellungen oder das Aufderkrafisetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fiir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

e Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhéngende Angaben.

e Wir ziehen  Schlussfolgerungen Uber die  Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfllhrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die
Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem
Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschiuss aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundiage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der
Gesellschaft von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

e  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieflich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse in
einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues Bild erreicht wird.

Innsbruck, 18.12.2024

Mg
Wirtschaftspriifer ynd ‘Steuerbbeater
I

Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestéatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk
bezieht sich ausschlieilich auf den deutschsprachigen und vollstandigen Jahresabschluss. Flir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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OH Innsbruck AUFTRAG UND DURCHFUHRUNG

1. Auftrag und Durchfiihrung

Die GeschéftsfUhrung der

OH Innsbruck
Innsbruck

hat uns mit der Erstellung eines Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr 2024/2025 beauftragt.

Bericht iiber die Erstellung des Jahresabschlusses der OH Innsbruck zum 30.06.2025

Wir haben auftragsgema® den nachstehenden Jahresabschluss der OH Innsbruck zum 30.06.2025 —
bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — auf Grundlage der Buchfiihrung sowie der
Vorgaben zu den anzuwendenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstelit.

Grundlage fiir die Erstellung des Abschlusses waren die uns vorgelegten Belege, Blcher und
Bestandsnachweise, die wir auftragsgemaf nicht auf Ordnungsmanigkeit oder Plausibilitat gepriift haben, sowie
die uns erteilten Auskiinfte. Die Buchflihrung sowie die Aufstellung des Inventars und des Jahresabschiusses
nach UGB und den ergénzenden Bestimmungen des Geselischaftsvertrags liegen in Ihrer Verantwortung.

Wir haben weder eine Abschiusspriifung noch eine priiferische Durchsicht des Abschlusses noch eine sonstige
Priifung oder vereinbarte Untersuchungshandlungen vorgenommen und geben demzufolge keine Zusicherung
(Bestatigung) zum Abschluss.

Sie sind sowohl flr die Richtigkeit als auch fir die Vollstandigkeit der uns zur Verfiigung gestellten Unterlagen
und Auskunfte verantwortlich, auch gegeniiber den Nutzern des von uns erstellten Abschlusses. Wir verweisen
in diesem Zusammenhang auf die auf unser Verlangen von lhnen unterschriebene Vollstandigkeitserkldrung.

Die Uberpriifung der Werthaltigkeit der Beteiligungsansidtze des Finanzanlagevermdgens war nicht
Gegenstand des Auftrags. Zuletzt wurden diese Ansidtze im Zuge der priferischen Durchsicht des
Jahresabschlusses 2009 durch die Wirtschaftspriifungsgesellschaft Deloitte einer Uberpriifung unterzogen, und
in der derzeit aktivierten Héhe bestatigt.

Der Erstellungsauftrag wurde unter Beachtung des Fachgutachtens KFS/RL 26 ,Grundsatze fiir die Erstellung
von Abschliissen” durchgefiihrt. Fiir den Erstellungsauftrag gelten die Aligemeinen Auftragsbedingungen (AAB)
fur Wirtschaftstreuhandberufe der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer (KSW).

Eine Weitergabe des von uns ersteliten Abschlusses an Dritte darf nur unter Beigabe des Erstellungsberichts
erfolgen.

Im Falle der Weitergabe des von uns erstellten Abschlusses an Dritte gelten die in Punkt 7. der AAB fiir
Wirtschaftstreuhandberufe der KSW enthaltenen Ausfiihrungen zur Haftung auch gegentiiber Dritten.

Innsbruck, am 16.12.2025

at steuerberatungs gmbH
Philippine Welser Str. 41
6020 Innsbruck

WT Code 805386




OH Innsbruck RECHTSVERHALTNISSE

2. Rechtliche Verhaltnisse

Name: Hochschdilerinnen- und Hochschiilerschaft
an der Universitat Innsbruck

Sitz: Innsbruck

Anschrift; 6020 Innsbruck, Josef-Hirn-Str. 7

Wirtschaftsjahr: 01.07.2024 bis 30.06.2025

Rechtsform: Korperschaft offentlichen Rechts

Leitung: Vorsitzende/r: Frau Sophia NeBler, 01.07.2024 bis 30.06.2025

Wirtschaftsreferent/in:  Herr Maximilian Ritzer, 01.07.2024 bis 30.06.2025




OH Innsbruck

AKTIVA

ANLAGEVERMOGEN

Immaterielle Vermogensgegenstande

Software
120 Immaterielle Wirtschaftsgtiter

Sachanlagen

Betriebs- und Geschéftsausstattung
400 Betriebsausstattung UV

401 Betriebsausstattung FV Psycho Sport
404 Betriebsausstattung FSTV Lehramt
405 Betriebsausstattung FSTV Technik
406 Betriebsausstattung FSTV SoWi

408 Betriebsausstattung FSTV NatWi Innr
409 Betriebsausstattung FSTV Jus

410 Betriebsausstattung FSTV NatWi Tech
416 Betriebsausstattung Ausl.Studierend
427 Betriebsausstattung EDV

449 Betriebsausstattung STV Politikw.
450 Betriebsausstattung STV Biologie
452 Betriebsausstattung STV LA Naturw.
453 Betriebsausstattung STV Physik

461 Betriebsausstattung STV Psychologie
467 Betriebsausstattung STV Rechtswiss.
481 Befriebsausstattung Bauing.Wesen
487 Betriebsausstattung STV WiWi

489 Betriebsausstattung STV IWW

Finanzanlagen

Beteiligungen
870 Anteile an Kapitalgesellschaften

UMLAUFVERMOGEN

Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

Forderungen gegen die Bundesvertretung

2210 Forderungen Bundesvertretung

Sonstige Forderungen
2220 Forderungen Universitéat
2300 Sonstige Forderungen
2990 Durchlaufposten

3760 Kautionen

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

2700 HK-Wirtschaftsreferat

2701 Wechselgeld Sekretariat

2810 Girokonto HYPO 210.049.049
2820 Sparkasse TISPA 03300585290
2830 Sparkasse TISPA 03350-509653

SUMME AKTIVA

at steuerbératur{gs gmbH

30.06.2025
EUR

1.490,07

3.279,85
944,10
0,07
0,28
148,64
0,14
180,09
780,73
0,07
0,14
0,07
0,07
521,57
120,26
661,54
498,77
1.002,75
0,14
0,07

8.229,35

31.006,37

40.725,79

114.126,02

91.944,11
0,00

0,00
1.183,00

93.127,11

207.253,13

297,36
300,00
163.143,52
105.674,67
828.470,11

1.097.885,66

1.305.138,79

1.345.864,58

%

0,1

2,3
3,0

8,5

6.8
0,0
0,0
0.1
6.9

15,4

0,0
0,0
121
7.9
61,6
81,6
97,0

100,0

BILANZ

zum 30.06.2025

30.06.2024
EUR

4.470,07

5.757,80
0,00
0,07

320,98
247,64
0,14
252,08
677,82
0,07
85,87
0,07
0,07
670,57
408,52
1.042,35
888,97

1.545,43
0,14
0.07

11.898,66

31.006,37
_ 47.375,10

63.477,10

104.414,65
19.844,24
425,00
0,00

124.683,89

188.160,99

472,60
300,00
148.712,01
93.618,11
880.943.01

 1.124.045.73

1.312.206,72

1.359.581,82

%

0,3

2,3
3,5

47

7.7
1,6
0.0
0.0

9,2
13,8

82,7
96,5
100,0



OH Innsbruck

PASSIVA

A. EIGENKAPITAL

I.  Kumulierter Gebarungszugang / -abgang
Vorperioden
9380 Gebarungsergebnis aus Vorjahren

Il.  Gebarungszugang / -abgang der laufenden
Periode
9350 Gebarungszugang / -abgang

I, Ricklagen
9320 Freie Ricklagen

B. RUCKSTELLUNGEN

1. Rickstellungen fiir Abfertigungen
3000 Riickstellung fur Abfertigungen

2. sonstige Rickstellungen
3041 Ruickstellung fiir nicht kons.Urlaube
3051 Rickstellung Steuerberatung
3060 Ruckstellung Wirtschaftspriifung

C. VERBINDLICHKEITEN

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3700 iibrige Verbindlichkeiten (L&L})

2. sonstige Verbindlichkeiten
3530 Verrechnung Finanzamt
3540 Verr. Lohnnebenkosten
3600 Sozialversicherungsanstalten
3760 Kautionen

davon aus Steuern
3540 Verr. Lohnnebenkosten

SUMME PASSIVA

at steuerberatungs gmbH

30.06.2025
EUR

1.252.739,58

-41.873,54

26.484,89

1.237.350,93

49.337,79

31.341,25
4.200,00
5.000,00

40.541,25

89.879,04

8.914,96

0,00
3.150,54
6.569,11

0.00

9.719,65

3.150,54

18.634,61

1.345.864,58

%

93,1

3,1

2,0
91,9

3,7

23

04
3,0
6,7

100,0

BILANZ

zum 30.06.2025

30.06.2024
EUR %

1.248.984,75 91,9

3.754,83 0,3

26.484.89 2,0

1.279.224,47 94,1

45.302,85 3,3
19.005,07 1,4
3.950,00 0.3
4.950,00 04
27.905,07 21

73.207,92 54

5.833,25 0,4
0,18 0,0

0,00 0,0

0,00 0,0
1.316.,00 0.1
1.316,18 0,1
0,00 0.0
714943 0,5

11.359.581,82  100,0
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

01.07.2024 bis 30.06.2025

I. Ertrdge im Zusammenhang
mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit

1. Studierendenbeitrage

2. Beitrage gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. 3 oder 25 Abs. 3 HSG 2014
3. Ertrége aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen

4. Ertrége aus Inseraten und Werbung

5. Sonstige Ertrage

SUMME |

Il. Aufwendungen im Zusammenhang
mit der unmittelbaren Vertretungstétigkeit

1. Personalaufwand

a. Gehalter

b. Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
MV-Kassen

c. Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben
sowie vom Entgelt abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrage

d. Sonstige Sozialaufwendungen

2. Funktionsgebithren

3. Werkvertrdge und Honorare

4. Sachaufwendungen

5. Abschreibungen

SUMME II

lil. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
(= L. abziiglich Il.)

IV. Ertrage aus Veranstaltungen
V. Aufwendungen aus Veranstaltungen

VI. Ergebnis aus Veranstaltungen (IV. abziiglich V.)

VII. Ertrdge aus wirtschaftlichen Aktivitaten/
Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen

VIil. Aufwendungen aus wirtschaftlichen
Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen

IX. Ergebnis aus wirtschaftlichen Aktivitdten/
Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen (VIl. abziiglich VIil.)

2024/25 2023/24

EUR % EUR %
916.905,25 86,8% 794.070,50 82,5%
40.000,00 3,8% 40.000,00 10,1%
52.545,11 5,0% 76.958,89 0,0%
0,00 0,0% 0,00 0,0%
46.372,13  4,4% 50.957,42 7,4%
1.055.822,49 100,0% 961.986,81 100,0%
246.579,54 23,4% 223.433,21 23,2%
6.836,89 0,6% 8.615,89 0,9%
52.753,44  5,0% 50.306,61 5,2%
590,00 0,1% 533,71 0,1%
181.125,29 17,2% 193.361,47 20,1%
0,00 0,0% 0,00 0,0%
599.745,15 56,8% 489.374,89 50,9%
9.065,03 0,9% 11.081,19 1,2%
1.096.695,34 103,9% 976.706,97 101,5%
-40.872,85 -3,9% -14.720,16  -1,5%
10.031,80 1,0% 4.304,40 0,00
18.606,39 1,8% 9.494,89 0,01
-8.574,59 -0,8% -5.19049 -0,5%
0,00 0,0% 0,00 0,0%
0,00 0,0% 0,00 0,00
0,00 0,0% 0,00 0,0%
0,00 0,0% 0,00 0,0%




X. Finanzertrage
Xl. Finanzaufwendungen
XIl. Finanzergebnis (X. abziiglich XI.)

Xlil. Steuern und Abgaben

XIV. Ergebnis der laufenden Gebarung
(Summe aus lll., VL., IX., XIl. abziiglich XIIl.)

XV. abziiglich Zuweisung zu Riicklagen
XVI. zuziiglich Aufldsung von Riicklagen

XVII. Gebarungsiiberschuss/-fehlbetrag

2024/25 2023/24

EUR % EUR %
10.098,53 1,0% 31.553,97 3,3%
0,00 0,0% 0,00 0,0%
10.098,53 1,0% 31.553,97 3,3%
2.524,63 0,2% 7.888,49 0,8%
-41.873,54 -4,0% 3.754,83 0,4%
0,00 0,0% 0,00 0,00
0,00 0,0% 0,00 0,00
-41.873,54 -4,0% 3.754,83 0,4%




&H Innsbruck ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

5. Erlauterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden:

Der Jahresabschluf® wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaiger Buchfiihrung aufgestellt.
Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermdgensgegenstande und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfiihrung der Koérperschaft éffentl. Rechts unterstelit.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dal® nur die am Abschlulstichtag realisierten
Gewinne ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten wurde entsprechend

Rechnung getragen.

Das Anlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, um
planméaBige Abschreibungen vermindert. Die planmaBige Abschreibung wird linear vorgenommen.
AufRerplanmafige Abschreibungen werden durchgefiihrt wenn Wertminderungen voraussichtlich von Dauer
sind. Die Obrigen geringwertigen Vermogensgegenstande (Grenze € 400,--) des Geschéaftsjahres wurden im
Jahr der Anschaffung sofort voll abgeschrieben.

Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande wurden mit dem Nennwert angesetzt. Im Falle erkennbarer
Einzelrisken wurde der niedrigere beizulegende Wert angesetzt. Direkt an Dritte weiterverrechnete Kosten
werden als durchlaufende Posten behandelt, und somit in der Gewinn- und Verlustrechnung saldiert. Im
Wirtschaftsjahr 2024/2025 wurden € 0,00 (Vorjahr € 0,00) an Portokosten direkt an die Studia
StudentenforderungsgmbH weiterverrechnet.

Die Abfertigungsriickstellung ist nach finanzmathematischen  Grundsdtzen auf Basis eines
Rechnungszinssatzes von 2,5% und eines Pensionseintrittsalters von 65 bzw. 60 Jahren ermittelt worden. In
den ibrigen Ruckstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichisprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Héhe oder dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit
den Betrédgen beriicksichtigt, die nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung erforderlich sind.

Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht
ermittelt.
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ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

6. Erlauterungen zu einzelnen Posten von Bilanz und Gewinn- und

Verlustrechnung

Erlauterungen zu Beteiligungsunternehmen

870 Anteile an Kapitalgesellschaften

870 Anteile an Kapitalgesellschaften
EB

Erlauterungen zu den Forderungen Bundesvertretung

2210 Forderungen Bundesvertretung

2210 Forderungen Bundesvertretung
MENSEN WJ 24/25

BV SB 2024/2025

BV Ausb.Woende 11/24

BV 3.Rate 24/25

BV Sozialfonds

BV Organhaftpflicht

BV Anteil Pressespiegel

BV Anteil eWas 24/25

Erlauterungen zu den Sonstigen Forderungen

2220 Forderungen Universitat
Psychotherapie WJ2024/2025

§ 11 Mittel Rest 2024 + 1/2 2025
Unilbk Pod.Diskussion
Universitat Fussball 04/25 DZ

Forderungsspiegel

|.  Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde
Forderungen gegen die Bundesvertretung
2. Sonstige Forderungen

SUMME FORDERUNGEN

-

30.06.2025 € 31.006,37
30.06.2024 € 31.006,37
€ 31.006,37

30.06.2025 € 114.126,02
30.06.2024 € 63.477,10
€ 10.031,80

€ 5.125,00

€ 9.725,98

€ 103.678,65

€ -8.033,33

€ -239,58

€ -1.646,73

€ -4.515,77

€ 114.126,02

€ 52.545,11

€ 40.000,00

€ -727,00

€ 126,00

€ 91.944,11

davon Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr
114.126,02 114.126,02
93.127,11 93.127,11
207.253,13 207.253,13




OH Innsbruck ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Erlauterungen zu den Riickstellungen

Stand Stand
. 01.07.2024 Verwendung Zuweisung  30.06.2025
RUCKSTELLUNGEN
Rickstellungen fiir Abfertigungen
3000 Riickstellung fiir Abfertigungen 45.302,85 0,00 4.034,94 49.337,79
sonstige Rickstellungen
3041 Riickstellung fiir nicht kons.Urlaube 19.005,07 0,00 12.336,18 31.341,25
3051 Riickstellung Steuerberatung 3.950,00 3.950,00 4.200,00 4.200,00
3060 Ruckstellung Wirtschaftsprifung 4.950,00 4.950,00 5.000,00 5.000,00
27.905,07 8.900,00 21.536,18 40.541,25
SUMME RUCKSTELLUNGEN 73.207,92 8.900,00 25.571,12 89.879,04
Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Rickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht
ermittelt.

davon Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis 1 Jahr

C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.914,96 8.914,96
2. sonstige Verbindlichkeiten 9.719,65 9.719,65
davon aus Steuern 3.150,54 3.150,54
SUMME VERBINDLICHKEITEN 18.634,61 18.634,61

Erlauterungen zu den Verbindlichkeiten aus Lieferungen & Leistungen:

3700 iibrige Verbindlichkeiten (L&L) 30.06.2025 € 8.914,96
30.06.2024 € 5.833,25

3700 (brige Verbindlichkeiten (L&L)

CERHA HEMPEL HN25 € 5.040,00
UNIGAST 06/25 € 2.668,00
TROPPMAIR WohnBérse Anderungen € 787,50
SIMACEK 06/25 € 217,80
DSGVQOkonform 06/25 € 150,00
ZID 04-06/25 € 28,56
Porto 06/2025 € 13,50
Porto 06/2025 Nachtrag v.Post € 9,60

€ 8.914,96




OH Innsbruck

ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Erlduterungen zu den Einnahmen:

Studierendenbeitriage
Erldse BV Hoérerbeitrag

Beitrdge gem. §§ 7 Abs 2, 14 Abs 3 oder 25
Abs 2 HSG 2014
Erlése Universitat § 11

Ertrdge aus Stiftungen, Spenden und
Zuwendungen

Erlése OH Academy

Erlése Universitat Psychotherapie

sonstige Ertriage

Erlése FStV Technik

Erlése FStV Jus

Erlose FStV Lehramt

Erlése BV Maturantenberatung
Erldse UV allgemein

Erlése Topf International
Erlése FStV Phil-Hist

Erlése FStV Phil-Kult

Erlose FStV NatWi-Technik
Erlése FStV NatWi-Innrain
Erldse Topf Ref.ausl.Studierende

2024/2025
916.905,25

2024/2025
40.000,00

ah

2024/2025
0,00
52.545,11

ah

52.545,11

2024/2025
0,00
3.643,00
1.630,00
23.250,98
423,15
20,00
5.040,00
7.420,00
1.963,00
2.662,00
320,00

an [ah dh dh (™ (D dh dh dhy  ch

46.372,13

%
90,8

%
4,0

%
0,0
5,2

5,2

%
0,0
04
0.2
2.3
0,0
0,0
0.5
0.7
0.2
03
0,0
4,6

2023/2024 %
€ 794.070,50 87,2

2023/2024 %
€ 40.000,00 4,4

2023/2024 %
€ 19.844,24 2,2
€ 57.114,65 6,3
€ 76.958,89 8,5

2023/2024 %
€ 1.564,00 0,2
€ 6.115,00 0,7
€ 0,00 0,0
€ 24.841,78 2,7
€ 876,64 0,1
€ 216,00 0.0
€ 3.250,00 0,4
€ 8.455,00 0.9
€ 3.289,00 0.4
€ 1.870,00 0,2
€ 480,00 0,1
€ 50.957,42 5,6
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ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Erlduterungen zum Personalaufwand:

Gehdilter

Gehalter

Dotierung Urlaubsriickstellung
Lohnsteuer

soziale Aufwendungen

Dotierung Abfertigungsrickstellung
Mitarbeitervorsorgekasse

DG

DB (Angestellter)

Personal Allg.Kosten

2024/2025
204.386,34
12.336,18
29.857,02

an [ h dhy dh

246.579,54

2024/2025
4.034,94
2.801,95

45.977,56
6.775,88
590,00

|y b b dh dy

60.180,33

Erlauterungen zu den Funktionsgebiihren:

Funktionsgebiihren

FG Sozialreferat/Stud. mit Kind
FG Sport und Gesundheit

FG Wirtschaftsreferat

FG Frauenreferat

FG Ausland. Studierende

FG Unipress

FG Studier./Maturantenberatung
FG Heime/Wohnen

FG Offentlichkeitsarbeit

FG Basisreferat

FG Bildungspolitik

FG Internationales

FG Studieren Beeintrachtigung(en)
FG FV Lehramt

FG STV Biologie+LA Biologie

FG Vorsitzende

FG Umwelt und Nachhaltigkeit
FG Plagiatscheck

FG Verbund Lehrerinnenbildung West
FG FV BiWi

FG FV TECHNIK

FG FV SoWi

FG FV Phil-Hist

FG FV Phil-Kult

FG FV Jus

FG FV NatWi-Technik

FG FV NatWi-Innrain

FG STV Erziehungswissenschaft.
FG STV Vergl.Literaturwiss.

FG STV TranslatWissenschaft
FG STV Dr/PhD Phil-Kult

FG STV Gender,Kultur,Soz.Wandel
FG STV Soziologie

M dh Ay A D A dh M D oA A Ay AN A A A A A O M o i b

2024/2025
13.600,00
5.000,00
12.700,00
5.000,00
3.000,00
7.600,00
7.000,00
5.000,00
11.000,00
5.000,00
5.000,00
3.000,00
3.000,00
2.496,00
4.015,00
17.100,00
5.000,00
3.000,00
2.700,00
1.701,00
3.162,00
3.500,00
1.560,00
2.359,60
3.398,00
2.189,00
800,00
1.670,00
270,00
691,00
0,00
625,99
1.677,00

%
1,4
0,5
1,3
0,5
0.3

0,7
0,5
1.1
0.5
0,5

0,3
0,3
0,4
1,7
0,5

0,3
0.2
0,3
0,4

0,2
0,3
0,2
0.1

0,0
0,1
0,0
0,1
0,2

2023/2024
190.193,47
5.183,42
28.056,32

| o

223.433,21

2023/2024
6.013,57
2.602,32

44.013,42
6.293,19
533,71

M | h b A b

59.456,21

M A Ay dh A A A A A A A o dh oA A A AN A A A Ay A A D A Ay dh

2023/2024
14.600,00
5.000,00
9.975,00
5.000,00
2.700,00
8.000,00
7.000,00
3.000,00
9.800,00
5.000,00
5.000,00
4.700,00
3.000,00
4.980,99
4.450,00
16.625,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
1.990,00
3.266,48
3.050,00
0,00
3.500,00
3.750,00
2.801,00
600,00
1.765,00
300,00
750,00
250,00
475,00
1.750,00

%
209
0,6
3,1
24,5

%
0,7
0,3
4,8
0,7
0,1

6,5
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ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Aufwand Referate und Sachbearbeiterinnen 2024/2025
SA Sozialreferat/Stud.mit Kind € 271,95
SA Wirtschaftsreferat € 615,52
SA Ausland.Studierende € 60,00
SA Unipress € 180,00
SA Studien-MaturantenBeratung € 95,07
SA Heime/Wohnen € 0,00
SA Ref.f.Offentlichkeitsarbeit € 0,00
SA Basisreferat € 108,10
SA FV Lehramt € 4.788,28
SA FV PoWi-Soz € 261,22
SA FV Theologie € 149,39
SA FV BiWi € 2.030,35
SA FV Psycho-Sport € 307,86
SA FV TECHNIK € 4.628,29
SA FV SoWi € 8.097,88
SA FV Phil-Hist € 6.511,95
SA FV Phil-Kult € 6.782,63
SA FV Jus € 8.182,16
SA FV NatWi-Technik € 9.528,60
SA FV NatWi-Innrain € 6.585,63
SA STV Erziehungswissenschaften+ink € 5.684,92
SA STV Germanistik+LA Deutsch € 3.286,00
SA STV LA Englisch+Anglistik/Amerik € 3.106,79
SA STV Klass.Philologie+LA Latein G € 374,00
SA STV Vergl.Literaturwiss. € 285,75
SA STV Romanistik+LA Latein/Griechi € 813,38
SA STV Sprachwissenschaften € 1.148,00
SA STV TranslatWissenschaft € 1.554,46
SA STV Slawistik € 08,99
SA STV Master Medien € 1.456,00
SA STV Dr/PhD Phil-Kult € 1.156,00
SA STV Gender,Kultur,Soz.Wandel € 1.462,24
SA STV Soziologie € 3.668,38
SA STV Politikwissenschaft € 0,00
SA STV Biologie+LA Biologie € 7.202,63
SA STV Informatik € 5.633,61
SA STV LAMIP € 1.963,00
SA STV Physik € 3.116,44
SA STV Mathematik € 1.516,06
SA STV ChemieMatNano+ LA Chemie € 2.111,26
SA STV Erdwissenschaften € 1.072,06
SA STV Geographie+LA Geographie € 4.046,42
SA STV PhD/Dr.Natwi-Technik € 0,00
SA STV Pharmazie € 6.277,66
SA STV Atmospharenwissenschaften € 1.395,20
SA STV Psychologie € 7.512,18
SA STV Sportwissenschaft+LA Bewegun € 526,94
SA STV PhD/Dr.Natwi-Innrain € 2.662,00
SA STV PhD/Dr.Psycho-Sport € 825,64
SA STV Wirtschaftsrecht € 4.068,85
SA STV PhD/Dr.ReWi € 3.643,00
SA STV Rechtswissenschaften € 7.798,08
SA STV Integr.Diplomstudium € 862,85
SA STV LA Islam.Religion/Religionsp € 806,00
SA STV Kath.Theol.+Relig.Padagogik € 70,03
SA STV Dr/PhD Phil-Hist € 1.300,95

Moty Ay Ay N A o D dh N A AN AN A A AN A AN AN dh A A e D A A A ah oy b D b b b A dh A o b dh

2023/2024
103,07
201,94

0,00
30,00
162,15
11,95
44,05
0,00
2.727,61
250,44
427,27
544,19
3.101,38
3.281,07
6.878,97
5.199,46
3.310,42
9.804,80
10.057,01
7.175,09
4.513,92
2.946,00
3.790,63
603,00
464,56
2.035,54
801,00
689,56
403,54
966,00
639,00
1.342,65
2.302,01
1.260,00
7.293,84
5.192,00
1.322,34
2.361,49
1.592,58
2.382,56
854,03
4.252,87
342,49
5.088,22
1.149,40
5.192,43
383,74
2.144,00
841,15
5.667,35
2.115,00
9.033,95
1.242,60
520,95
564,40
0,00
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ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

FG STV Politikwissenschaft

FG STV Informatik

FG STV LAMIP

FG STV Physik

FG STV ChemieMatNano+LA Chemie
FG STV Pharmazie

FG STV Atmosphéarenwissenschaften
FG STV Psychologie

FG STV PhD/Dr.ReWi

FG STV Rechtswissenschaften

FG STV Integr.Diplomstudium

FG STV Geschichte+LA polit.Bildung
FG STV Kunstgeschichte

FG STV Philosphie+LA Ethik

FG STV Master SoWi

FG STV Techn.Wissenschaften

FG FV PoWi-Soz

FG FV Theologie

FG FV Psycho-Sport

FG STV Germanistik+LA Deutsch

FG STV LA Englisch+Anglistik/Amerik
FG STV Sprachwissenschaften

FG STV Master Medien

FG STV Geographie+LA Geographie
FG STV Sportwissenschaft+LA Bewegun
FG STV Wirtschaftsrecht

FG STV Religionspadagogik

FG STV Dr/PhD Phil-Hist

FG STV Bachelor SoWi

FG STV Internat. WiWissenschaften
FG STV Architektur

FG STV Lehramt

Erlduterungen zum Sachaufwand:

allgemeiner Sachaufwand
Reparaturen/Instandhaltung
Fahrtspesen

Telefon ZID

Portogebiihren

Buromaterial und Drucksorten
Anschaffungen Universitatsvertret.
Computeraufwand

Sonstiger Aufwand Universitatsv.
Versicherungen
Steuerberatungsaufwand
Prifungsaufwand

Rechts- u. Beratungsaufwand
DatenschutzGV
Lohnverrechnungsaufwand
Mitarbeiterinnenschulung
Spesen des Geldverkehrs
Skontoertrag 0 %

Sonstiger Aufwand UV eWAS
Sonstiger Aufwand

0,00
2.418,00
0,00
1.337,00
1.310,00
2.800,00
600,00
4.000,00
0,00
3.810,00
642,00
1.200,00
0,00
300,00
0,00
2.845,00
1.672,00
600,00
0,00
0,00
1.376,90
0,00
0,00
2.100,00
0,00
2.256,00
499,00
47,00
3.000,00
0,00
0,00
4.497,80

M [ o Do d dh @b b dh A A dh @D odh A b b dh A D o i dh dh D

181.125,29

2024/2025
215,20
391,50

72,73
269,00
2.795,59
125,98
5.552,58
3.132,34
1.038,81
5.057,20
5.050,00
156.122,88
2.099,00
1.632,70
192,80
1.948,35
0,00
4.515,77
0,00

|y dh dh dh dh 4 i A dh A o ddb DA D Ay

49.212,43

0.0
0,2
0.0
0,1
0.1
0.3
0,1
04
0,0
0.4
0,1
0,1
0.0
0,0
0.0
0.3
0,2
0.1
0,0
0,0
0,1
0,0
0.0
0,2
0.0
0,2
0,1
0.0
0,3
0,0
0,0
0,5
17,9

1.500,00
2.500,00
1.000,00
1.250,00
1.500,00
2.750,00
500,00
4.000,00
1.000,00
1.650,00
225,00
1.898,00
500,00
600,00
1.350,00
2.750,00
1.750,00
700,00
1.900,00
1.500,00
1.720,00
250,00
500,00
2.100,00
1.035,00
1.350,00
500,00
250,00
455,00
900,00
4.000,00
7.400,00

ah |dh dh dh dh @ D D N A Ah A AN AN A A A dh b dh D AN D b dh b A oy dn

193.361,47

2023/2024
115,82
32,20
89,22
239,21
1.492,39
0,00
5.123,18
1.996,47
1.038,81
4.779,00
5.149,20
16.800,00
1.800,00
1.401,36
822,43
1.684,16
-26,97
3.486,47
914,12

M [an b dhy dd Ay dh dh (i dh dh oA A dh @y dh N b

46.937,07

0.2
0,3
0,1
0.1
0,2
0,3
0,1
0,4
0,1
0,2
0,0
0,2
0,1
0,1
0,2
0,3
0,2
0,1
0,2
0,2
0,2
0.0
0,1
0,2
0,1
0,2
0,1
0,0
0,1
0,1
0,4
0.8
21,2

%
0,0
0,0
0,0
0,0
0.2
0,0
0,6
0,2
0,1
0,5
0.6
1,8
0,2
0.2
0,1
0,2
0,0
0,4
0.1
5,2




OH Innsbruck

ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

SA STV Geschichte+LA polit.Bildung
SA STV Archaologien

SA STV Kunstgeschichte

SA STV Musikwissenschaft

SA STV Philosphie+LA Ethik

SA STV Classica et Orientalia

SA STV Peace+Conflict Studies

SA STV Europ.Ethnologie

SA STV Master SoWi

SA STV Dr/PhD SoWi

SA STV Bachelor SoWi

SA STV Internat. WiWissenschaften
SA STV Architektur

SA STV Techn.Wissenschaften

SA STV PhD/Dr Technik

SA STV Medienpadagogik

SA STV Dr/PhD LA

SA STV kinstl+lw Unterrichtsfacher
SA STV Lehramt

Aufwand Projekttopfe
Sonderprojekttopf

Topf Stud.m.Beeintrachtigung(en)
Maturantinnenberatung
Mitarbeiterinnentopf
Sozialtopf Drittelfinanz.

Topf fur Hartefalle
Sozialtopf f.Studierende
Topf Pressearbeit

Topf Frauen,Gleichbehandl.+Queer
Topf Ausland.Studierende
Topf Internationales+ESN
Topf Heime und Wohnen
Topf Webportal

Topf Bildungspolitik

Topf OH Academy
Topf Offentlichkeitsarbeit
Aufwand OH Wahl
Mensenbonaktion

Topf Kinderkrippe Luftabon
Topf Basisreferat

Topf Sport + Gesundheit
Topf Umwelt+Nachhaltigkeit
Topf Unipress

Topf Sports Academy

Topf Allg.Projektférderung
Topf Psychotherapie

Topf Goodies

Topf Stadtrader

Erlauterungen zur Abschreibung:

Abschreibungen
AfA immaterielles Anlagevermdgen

4.937,00 0,5
13.997,45 1,5
114.229,29 12,5
0,00 0.0
53.734,20 5,9

7.800,12 0,8
28.782,67 29
105.090,22 10,4
9.536,67 0,9
104.613,60 10,4

€ 3.215,18 03 € 3.006,19 0.3
€ 969,57 01 € 885,20 0,1
€ 2.254,00 0,2 € 1.354,00 0,2
€ 541,00 01 € 478,00 0,1
€ 2.050,60 02 € 1.006,74 0,1
€ 449,00 00 € 474,00 0.1
€ 491,00 0,1 € 444,00 0,1
€ 1.305,00 01 € 229,50 0,0
€ 7.310,58 07 € 8.019,00 0,9
€ 1.183,70 01 € 1.719,77 0.2
€ 14.257,23 14 € 15.293,70 1,7
€ 3.964,78 04 € 2.306,99 0.3
€ 2.471,16 02 € 4.413,15 0,5
€ 4.378,36 04 € 2.108,23 0,2
€ 0,00 00 € 1.564,00 0,2
€ 0,00 00 € 45,00 0,0
€ 433,00 00 € 0,00 0,0
€ 391,00 00 € 0,00 0,0
€ 11.988,10 1,2 € 13.779,71 1,5
€ 205.343,81 203 € 192.722,85 21,2
2024/2025 % 2023/2024 %
€ 1.700,00 02 € 5.712,25 0,6
€ 0,00 00 € 270,90 0,0
€ 13.087,84 1,3 € 12.394,91 1,4
€ 2.486,08 03 € 1.995,39 0,2
€ 8.033,33 08 € 8.033,33 0,9
€ 2.250,00 02 € 0,00 0,0
€ 220,69 00 € 276,78 0.0
€ 1.646,73 02 € 1.558,93 0,2
€ 1.306,10 01 € 965,30 0,1
€ 928,00 01 € 1.289,65 0.1
€ 1.442,60 01 € 637,00 0.1
€ 230,00 00 € 0,00 0.0
€ 2.007,30 02 € 1.539,72 0,2
€ 3.126,32 03 € 2.114,88 0,2
€ 19.279,82 19 € 15.118,14 1,7
€ 1.966,00 02 € 1.955,48 0,2
€ 13.713,56 14 € 0,00 0,0
€ 10.031,80 1,0 € 3.926,40 0.4
€ 2.670,30 03 € 7.165,05 0.8
€ 511,40 01 € 261,94 0,0
€ 0,00 00 € 459,86 0,1
€ 1.408,56 0,1 € 1.067,52 0.1
€ 439,20 00 € 0,00 0,0
€ €
€ €
€ €
€ €
€ €
€ €

344.308,91 341 253.641,37 27.8

2024/2025 % 2023/2024 %
2.980,00 03 € 2.980,00 0.3




OH Innsbruck

ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

AfA Sachanlagevermdgen € 5.152,30
geringwertiges Sachanlagevermogen € 932,73
€ 9.065,03

Erlauterungen zu Ertrigen aus Veranstaltungen:

Ertrage aus GroRveranstaltungen 2024/2025
Erlése Mensenbon BV € 10.031,80
Aufwendungen fiir GroBveranstaltungen 2024/2025
OH-Veranstaltungen € 18.606,39

Erlauterungen zu Finanzertragen und Steuern/Abgaben:

Vermdogensertrige 2024/2025
Zinsertrage aus Bankguthaben € 10.098,53
Steuern und Abgaben ‘ 2024/2025

Kapitalertragsteuer € 2.524,63

0,5
0,1
0,9

%
1.0

%
1,8

%
1.0

%
0,3

€ 6.916,14
€ 1.185,05
€ 11.081,19
2023/2024
€ 4.304,40
2023/2024
€ 5.568,49
2023/2024
€ 31.553,97
2023/2024
€ 7.888,49

0.8
0,1
1,2

%
0.5

%
0.6

%
3.5

%
0.9




H Innsbruck ERLAUTERUNGEN

zu Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Zahl der Arbeithehmer

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer wahrend des Geschéftsjahres gegliedert nach Arbeitern und
Angestellten betragt:

Geschaftsjahr Vorjahr
Arbeiter 0 0
Angestellte 4 4
Gesamt 4 4

Angaben zu den Mitgliedern der Geschaftsfiihrung:
Vorsitzende/r: Frau Sophia Neller, 01.07.2024 bis 30.06.2025

Wirtschaftsreferent/in: Herr Maximilian Ritzer, 01.07.2024 bis 30.06.2025

Julian Herb eh =y

X
. S %nathan Kuras eh /4554/’ “
Vorsitzende der OH Inn§bru

Birtschaftsreferent der OH Innsg'uc
&

e =4
[2-)
Innsbruck, am 16.1 2.20%

DA
,;'.Qe.
&
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15
16

17
18

19
20

21

22
23

Hochschiilerinnen- und Hochschillerschaft an der Universitit innsbruck

[ Budget-lst-Vergleich Gebarungserfolgsrechnung BUDGET/PLAN | IST Differenz Differenz —
I Studienjahr 2024/25 It. JVA It. Jahresabschluss absolut in% uterung
I. Ertrége im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretunastitigkeit ]
1. Studierendenbeitrdne € 840 849 00 €916 905 25 £ 76 056 25 9% Mehr Studierends ais erwartet
2. Beitrdge gem. 55 7 Abs. 2, 14 Abs. 3 oder 25 Abs. 3 HSG 2014 € 40 000,00 € 40 000,00 €0.00 0%
3. Ertrige aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen €0,00 € 52 545,11 €52 545,11 e T g
4, Ertréae aus Inseraten und Werbung €000 €000 €000 0% ]
5. Sonstige Ertrage €155 000,00 €46 372,13 €108627.87  T0% oo S Aussben gt
2%
Il. Aufwendungen Im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstatigkelt
1. Personalaufwand |
a. Gehalter €247 377.00 € 246 579 64 €797.46 0%
b. Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche MV-Kassen €8127,00 €6 838,80 €1290,11 16%
¢. Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgeit abhangige
Abgaben und Pflichibeitrage € 54 450,00 €52 753,44 €1 696,56 3%
d. Sonstige Sozialautwendungen €3 500,00 €590,00 €201000]  83% [ e endingen wegen
e. Personaikostenreserve - ggf. vorsehen €99986,00 €000 € 9 996,00 100% Wurde bud aber nicht beansprucht
2. Funktionsgebhren €217 301,00 €18112520 €3B17571) 7% |ponvon . Sven handelnim Siune der
3. Werkverirége und Honorare € 0,00 € 0,00 €0,00
4. Sachaufwendungen € 754 562,00 € 599 745,15 € 154 816,85 21%
5. Abschreibunuen €10 100 00 € 906503 €103497 10% Weniger benligle Anschaffungen
SUMME Il € 1305 413,00 € 1096 695,34 € 208 717,66 16%
1ll. Eraebnis der unmittelbaren Vertretunystatiykeit (= . abzitglich Ik -€ 269 564,00 -E 40 87285 € 228 691,15 -85%
IV. Ertréige aus Veranstaitungen €0,00 €10 03180 €10 031.80
V. Aufwendungen aus Veranstaltungen € 20 000,00 € 18 506 39 €1 39361 7%
VI. Ernebnis aus Veranstaltungen ({V. abziglich V.) =€ 20 000,00 -€ 8 574,59 € 1142541 -57%
Vii. Ertriige aus wirtschaftlichen Aktivitdten/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen €0,00 £0,00 €0.00
Vill. Aufwendungen aus wirtschaftlichen Aktivitdten/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen €0,00 € 0,00 €0,00
iX. Erggbms aus wirtschaftlichen Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen (VII. €000 €0.00 €0,00
abziiglich Vil
X. Finanzertrdge €0.00 €9 028,51 €902851 Es gibt wieder Zinseririge |
XL Finanzaufwendungen € 1 500,00 €0,00 € 1 500,00 100% Gute Verhandlungen b ich Sp
Ty ) 0 702%
XHl. Steuern und Abgaben €000 €2257,13 -€2257 13
q alich Xiil -85%
| XV. abziiglich Zuweisung zu Riickiagen €0.00 €0.00 €000
XVI. zuzliglich Auflisung von Riicklagen € 185 300,00 € 0,00 € 165 300,00 100%

A I

-66%




